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План                            методичної роботи






Структура

науково-методичної роботи школи

на 2021-2022 навчальний рік








2.1. НАРАДИ ПРИ ЗАСТУПНИКОВІ ДИРЕКТОРА З НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОЇ РОБОТИ
	№ з/п
	Зміст
	Дата
	Форма узагальнення
	Примітка

	2.1.1
	Про методичну роботу педагогічного колективу в 2020-2021 н.р. Анкетування педагогів щодо розгляду актуальних пріоритетних питань на психолого-педагогічному семінарі-практикумі
	Серпень 2021 р.
	Протокол 
	

	2.1.2
	Про організацію методичної роботи школи у                     2020-2021 н.р.
	Вересень 

2021 р.
	Наказ 
	

	
	Про структуру методичної роботи на поточний навчальний рік.
	
	Нарада 
	

	
	Про обговорення і затвердження планів роботи методичних об’єднань, творчих груп, терміни предметних тижнів.
	
	Протокол
	

	
	Про організацію взаємовідвідування відкритих занять.
	
	Протокол 
	

	
	Про участь учителів школи в роботі методичних об’єднань школи та районного методичного кабінету.
	
	Аналіз 
	

	
	Про коригування тем самоосвіти.
	
	Списки 
	

	
	Про наставництво для молодих педагогів.
	
	Наказ 
	

	
	Про участь у професійних конкурсах.
	
	Наказ 
	

	
	Про ведення ділової документації, дотримання Єдиного орфографічного режиму.
	
	Нарада 
	

	
	Про атестацію педагогічних працівників школи у 2021-2022 н.р.
	
	Протокол 
	

	2.1.3
	Про «Типове положення про атестацію педагогічних працівників».
	Жовтень 

2021 р.
	Протокол 
	

	
	Про чергову та позачергову атестацію педагогічних працівників, виконання плану атестації.
	
	Наказ 
	

	
	Про узагальнення ППД  у теки «З досвіду роботи».
	
	Нарада 
	

	
	Про поновлення методичних карток педагогічних працівників школи. 
	
	Теки  
	

	
	Про результативність педагогічної діяльності за атестаційний період (підстава для під-твердження/підвищення кваліфікаційної категорії, присвоєння педагогічного звання).
	
	Заявка 
	

	
	Про проходження педагогами курсів підвищення кваліфікації в Закарпатському інституті після-дипломної педагогічної освіти. 
	
	Список 
	

	
	Про відвідування уроків у 5-х класах. Підготовка до психолого-педагогічного консиліуму.
	
	  Наказ 
	

	
	Про участь вчителів школи у конкурсах: «Учитель року». «Класний керівник року», «Інтерактивна  школа  творчого  вчителя». 
	
	Інформаційні картки 
	

	
	Про участь учнів школи в предметних олімпіадах.
	
	Наказ 
	

	2.1.4
	Про підготовку до майстер-класу «Передовий педагогічний досвід використання ІКТ».
	Листопад 2021 р.
	Список
	

	
	Про відбір авторських методичних розробок вчителів, вартих уваги з наукової точки зору, подання їх до редакційного портфеля фахових журналах, газетах, на сайтах тощо.
	
	Картка обліку ППД, подання,     витяг з проток. педради, характ.
	

	
	Про організацію тек документації: «Творча група», «Портфоліо педагогічного працівника».
	
	 Нарада  
	

	
	Про методичне забезпечення навчальних кабінетів готовими ППЗ, ІКТ.
	
	Протокол комісії 
	

	
	Про поповнення кабінетів роздавальними дидактичними матеріалами, аудіо-, відео- та фото-матеріалами.
	
	Нарада 
	

	
	Про моніторингові дослідження рівня знань учнів 9-х, 11-х класів з окремих навчальних предметів, що виносяться на ЗНО та ДПА.
	
	Наказ
	

	2.1.5
	Про підбиття підсумків предметних тижнів.
	Грудень  2021 р.
	Нарада 
	

	
	Про проведення методичного практикуму: проведення відкритих занять, позакласних заходів педагогами, які атестуються.
	
	Нарада 
	

	
	Про аналіз навчально-виховної роботи за                           І семестр.
	
	Наказ
	

	
	Про результати  учнівських  олімпіад.
	
	Наказ
	

	2.1.6
	Про аналіз  результатів  контролю  усіх  видів  шкільної  документації. 
	Січень 2022 р.
	Нарада 
	

	
	Про хід вивчення роботи вчителів, що атестуються. 
	
	Протокол 
	

	
	Про новинки психолого-педагогічної, методичної літератури .
	
	Нарада 
	

	2.1.7
	Про проведення панорами педагогічних ідей: творчі звіти вчителів, що атестуються.
	Лютий 2022 р.
	Протокол 
	

	
	Про розгляд атестаційних матеріалів педагогічних працівників, які атестуються і прийняття рішень.
	
	Протокол 
	

	
	Про звіти молодих педагогічних працівників про роботу над темою самоосвіти.
	
	Методичні картки 
	

	
	Про аналіз участі педагогів у районних, обласних, всеукраїнських семінарах, конференціях і т.п.
	
	Нарада
	

	
	Про вивчення  зайнятості  учнів  у  позаурочний  час.
	
	Нарада
	

	2.1.8
	Про підготовку до  ДПА, ЗНО.
	Березень 2022 р.
	Протокол 
	

	
	Про підсумки  основних  заходів  внутрішкільного  контролю  та  управління  навчально-виховним  процесом.
	
	Нарада
	

	2.1.9
	Про моніторинг знань учнів 9-х, 11-х класів з окремих навчальних предметів, що виносяться на ЗНО та ДПА.
	Квітень 2022 р.
	Наказ
	

	
	Про проведення Дня ЦЗ  та  об’єктового  тренування.
	
	Наказ
	

	
	Про виконання  програм  станом  на  ІІ семестр.
	
	Нарада
	

	
	Про результативність участі учнів та активність вчителів у різноманітних конкурсах та змаганнях.
	
	Нарада
	

	2.1.10.
	Про підсумки роботи педагогічного колективу над реалізацією науково-методичної проблеми, виконання планів. 
	Травень-червень 2022 р.
	Наказ
	

	
	Експертна оцінка методичної роботи за            2021-2022 н.р. 
	
	Звіт


	

	
	Анкетування вчителів з метою визначення пріоритетних завдань та складання проєкту річного плану (блок «Методична робота») на наступний 2022-2023 н.р.
	
	Нарада
	

	
	Про результати ДПА та ЗНО.
	
	Нарада
	


2.2. НДИВІДУАЛЬНІ ТА ГРУПОВІ КОНСУЛЬТАЦІЇ
	№ з/п
	Зміст
	Дата 
	Відповідальний
	Примітка                               

	2.2.1

	Про інструктивно-методичні рекомендації щодо вивчення у школі предметів інваріантної складової навчального плану в 2021-2022 н.р.

Про організацію навчально-виховного процесу у  5-х класах загальноосвітніх навчальних закладів і вивчення  базових дисциплін в основній школі.

Про новий Державний стандарт базової і повної загальної середньої освіти.                  

Про дотримання Єдиного орфографічного режиму. 

Про дотримання Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної середньої освіти.

Про здійснення календарного планування.

Про ведення шкільної документації.

Про планування роботи шкільних методичних об’єднань, оформлення документації.
	Серпень – перший тиждень вересня 2021 р.
	Заступник директора з НВР

	

	2.2.2
	Про вибір і застосування педагогічних технологій під час викладання навчальних предметів у                 5-х класах.

Про застосування розвивальної технології навчання. 

Про застосування методів навчання на факультативних і групових заняттях.
Про самоосвітню діяльність учителів відповідно до науково-методичної проблеми школи. 
	Вересень

2021 р.
	Заступник директора з НВР
Голови ШМО

Заступник директора з НВР
Голови ШМО

	

	2.2.3

	Про атестацію педагогічних працівників.

Про використання інформаційно-комунікаційних технологій.
Про участь у конкурсі «Учитель року-2022».

Про організацію та проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів.
	Жовтень 2021 р.
	Заступник директора з НВР

	

	2.2.4
	Про застосування технології створення ситуацій успіху на уроці.

Про поновлення тек «Портфоліо  педагогічного працівника». 

Про основні вимоги до складання завдань для проведення моніторингу в 11-х класах з навчальних предметів, що виносяться на ЗНО.
Про організацію роботи творчих груп.
	Листопад  2021 р.
	Вчителі- наставники
Заступник директора з НВР
Заступник директора з НВР
Голови ШМО
	

	2.2.5

	Про основні вимоги до складання завдань для проведення контрольних робіт за І семестр.
Про проведення відкритих уроків вчителями, які атестуються у 2021-2022 н.р. 

Про використання проектних технологій.
Про підготовку до педагогічної ради.
	Грудень 2021 р.
	Заступник директора з НВР

	

	2.2.6

	Про особливості успішної адаптації до навчання дітей у Новій українській школі.

Про формування основних груп компетентностей учнів через впровадження активних та інтерактивних методів навчання.

Про участь учнів у інтерактивних конкурсах та інтелектуальних іграх: «Орлятко», «Гринвіч», «Сенфловер», «Соняшник». 

Про участь учнів у інтерактивних конкурсах: «Кенгуру», «Левеня», «Колосок», «Олімпус», «Бобер», «Геліантус».
Про застосування педагогічних технологій контролю навчальних досягнень учнів. 
	Січень 2022 р.
	Заст. директора з НВР у початк.кл.
Заступник директора з НВР
Члени МО суспільно-гуманітарного циклу
Члени МО при-родничо-мате-матичного циклу
Заступник директора з НВР
	

	2.2.7
	Про вибір форм і методів під час профільного та допрофільного навчання  в наступному навчальному році.

Про підготовку до презентації досвіду роботи вчителів, що атестуються. 
	Лютий 2022 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.2.8

	Про підготовку до педагогічної ради.

Про застосування технології розвитку особистості.
Про підготовку до моніторингу знань учнів 4-х,       9-х, 11-х класів з окремих предметів, що виносяться на ДПА.
	Березень

2022 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.2.9

	Про застосування тестових технологій, якісну підготовку учнів до ЗНО.

Про підготовку авторських матеріалів до редакційного портфеля сучасної періодики.
	Квітень 2022 р.


	Вчителі-предметники
Заступник директора з НВР
	

	2.2.10
	Про підготовку фотоматеріалів та текстової інформації про діяльність педагогічного колективу в 2021-2022 н.р. 
Про планування на наступний навчальний рік з урахуванням результатів анкетувань, психолого-педагогічних досліджень.
	Травень 2022 р.
	Голови ШМО
Заступник директора з НВР
	


2.3. ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ КАДРІВ 
	№ з/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальний
	Примітка

	2.3.1
	Оновити базу даних проходження курсової підготовки педагогічними працівниками (з урахуванням предметів, які вони викладають).
	Вересень,грудень 2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2 3.2 
	Подати заявки на підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2022 р.
	Жовтень-листопад 2021 р.
	Педагогічні працівники
	

	2.3.3
	Підготувати заявки у відділ освіти про проходження курсів підвищення кваліфікації в ЗІППО педагогічними працівниками, які атестуються у 2022 році. 
	Грудень

2021 р.
	Директор школи
	

	2.3.4.
	Поновити перспективний план-графік прохо-дження курсової підготовки у 2022 році.
	Січень

2022 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.3.5
	Ознайомити педагогічних працівників із планом-графіком проходження курсової підготовки в ЗІППО.

	Січень

2022 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.3.6
	Забезпечити  проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників згідно з планом-графіком (додаток № 1).
	Протягом року
	Директор школи
	

	2.3.7
	Проводити індивідуальні консультації для вчителів про курсову роботу за індивідуальним графіком навчання, дистанційною та очно-заочною формами навчання.
	Протягом року
	Директор школи
	

	2.3.8
	Вивчити результативність роботи вчителів, які пройшли курсову підготовку.
	Протягом року
	Заступник директора з НВР
	

	2.3.9
	Отримати копії посвідчень про підвищення кваліфікації. 
	Протягом року
	Директор школи
	

	2.3.10
	Оновити базу даних проходження курсової підготовки педагогічними працівниками (з урахуванням предметів, які вони викладають).
	Червень

2022 р.
	Заступник директора з НВР
	


2.4. ДІЯЛЬНІСТЬ МЕТОДИЧНИХ ОБ’ЄДНАНЬ 

	№ з/п
	Тема
	Дата
	Відповідальний
	Форма узагальнення

	2.4.1
	Організувати роботу методичних об’єднань
	Серпень
2021 р.
	Керівники ШМО
	Протокол

	2.4.2
	Ознайомити керівників методичних об’єднань з документацієї, яка повинна бути в теці «Методичне об’єднання…».
	Вересень

2021 р.
	Заступник директора з НВР
	Протокол

	2.4.3
	Провести засідання методичних об’єднань (відповідно до плану):

І засідання                                                                                                                                   ІІ засідання                                                             

ІІІ засідання                                              

ІYзасідання                                                      

Yзасідання
	Протягом 2021-2022 навчаль-ного року
	Керівники ШМО
	Протокол

	2.4.4
	Організувати роботу методичних угрупувань:

	
	Творча група «Ініціатива».
	Згідно з планом
	Голова ШМО природничо-математичного циклу
	Протокол

	
	Творча майстерня «Творчість».


	Згідно з планом
	Голова ШМО суспільно-гуманітарного циклу
	Протокол

	
	Творча група «Шанс».


	Згідно з планом
	Голова ШМО вчителів початкових кл. 
	Протокол

	
	Динамічна група «Особливості викладання у НУШ». 


	Згідно з планом
	Заступник директора з НВР у початкових кл.
	Протокол

	
	Школа молодого вчителя.
	Згідно з планом
	Заступник директора з НВР
	Протокол


2.5. СЕМІНАРИ-ПРАКТИКУМИ
	№з/п
	Захід
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	2.5.1
	Ознайомити педагогічний колектив із структурою методичної роботи віділу освіти. 

	Вересень 2019 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.5.2
	Залучити до участі у методичних угрупуваннях науково-методичного центру відділу освіти. 

	Протягом року
	Заступник директора з НВР
	

	2.5.3
	Проводити заслуховування педагогічних працівників за наслідками участі у територіальних, районних, обласних методичних угрупуваннях, семінарах, інструктивно-методичних нарадах.  
	Протягом року
	Голови ШМО
	

	2.5.4
	Провести семінар-практикум «Впровадження інтерактивних методів навчання на уроках історії як засіб підвищення ефективності уроку та рівня знань учнів».
	Жовтень

2021
	Голова ШМО 

суспільно-гуманітарного циклу
	

	2.5.5
	Провести семінар-практикум «Використання дослідження на уроках природничо-математичного циклу  для розвитку пізнавальної активності учнів.
	Листопад2021
	Голова ШМО природничо-математичного циклу 
	

	2.5.6
	Провести семінар-практикум «Ігрова діяльність учнів у  ГПД як засіб соціалізації».
	Листопад2021 р.
	Голова ШМО вчителів початкових кл. 
	

	2.5.7
	Провести семінар-практикум «Роль класного керівника у вихованні творчої, самостійної, креативної особистості».
	Листопад2021 р
	Голова ШМО класних керівників
	

	2.5.8
	Провести семінар-практикум «Використання особистісно зорієнто-ваного навчання на уроках української мови та літератури».
	Лютий 2022 р.
	Голова ШМО суспільно-гуманітарного циклу
	

	2.5.9
	Провести семінар-практикум «Формування екологічної компетент-ності учнів на уроках біології». 


	Лютий 2022 р.
	Голова ШМО природничо-математичного циклу 
	

	2.5.10
	Провести семінар-практикум «Виховна робота та класне керівництво: не планами єдиними».
	Березень 2020 р.
	Голова ШМО класних керівників
	

	2.5.11
	Провести семінар-практикум «Індивідуальні методи навчання на уроках української мови».


	Квітень 2022 р.
	Голова ШМО вчителів початкових кл. 
	


2.6. МЕТОДИЧНІ ТА ПРЕДМЕТНІ ТИЖНІ 
	№з/п
	Захід
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	2.6.1
	Провести методичний тиждень вчителів початкових класів «Формування особистості засобами інноваційних  технологій».
	Листопад2021
	Заступник директора з НВР у початк. класах
	

	2.6.2
	Провести предметні тижні:
- Тиждень фізичної культури та основ здоров’я.
- Тиждень української мови  та літератури. 
- Тиждень іноземної мови та зарубіжної літератури

- Тиждень історії та правознавства.
- Тиждень математики та інформатики.
- Тиждень природничих наук: біологія, хімія, фізика, географія.

- Тиждень предметів художньо-естетичного циклу: музичне мистецтво, образотворче мистецтво, мистецтво, трудове навчання.
	Жовтень

2021
Листопад2021
Грудень

2021
Січень

2022

Лютий

2022

Березень

2022

Квітень

2022
	Заступник директора з НВР
	


2.7. САМООСВІТНЯ ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	№ з/п
	Захід
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Організувати роботу щодо самоосвітньої діяльності педагогічних працівників.

	2.7.1
	Скоригувати теми самоосвіти педагогів.
	Вересень 2021 р.
	Голови ШМО
	

	2.7.2
	Оновити каталог тем самоосвіти педагогічних працівників. (додаток № 2).
	Вересень 2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.7.3
	Проходження курсової перепідготовки.
	Згідно з планом
	Заступник директора з НВР
	

	2.7.4
	Участь у семінарах-практикумах, психолого-педагогічних семінарах.
	Згідно з планом
	Заступник директора з НВР
	

	2.7.5
	Участь в інтернет-конференціях, семінарах, вебінарах.
	Протягом року
	Члени ШМО
	

	2.7.6
	Опрацювання літератури з науково-методичнї проблеми.
	Протягом року
	Члени ШМО
	


2.8. ФАХОВІ КОНКУРСИ 

	№ з/п
	Захід
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Організувати роботу щодо участі педагогічних працівників у фахових конкурсах.

	2.8.1
	Ознайомити педагогічних працівників із сайтом «Всеукраїнський конкурс «Учитель року»».
	Вересень 2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.8.2
	Ознайомити педагогічних працівників із умовами проведення  Всеукраїнського конкурсу «Інтер-активна  школа  творчого  вчителя».  
	Вересень 2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.8.3
	Підготувати наказ про підготовку до всеукраїнського конкурсу «Учитель року-2022» у номінаціях: «Біологія», «Інформатика», «Мистецтво», «Основи правознавства». 
	Вересень  2021 р.
	Директор школи
	

	2.8.4
	Організувати участь у всеукраїнському конкурсі «Учитель року-2022» у номінаціях: «Біологія», «Інформатика», «Основи правознавства».
	Жовтень  2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.8.5
	Подати заявки на участь у всеукраїнському конкурсі «Учитель року-2022» у номінаціях: «Біологія», «Інформатика», «Основи право-знавства».
	Жовтень  2021 р.
	Вчителі: біології, інформатики, правознавсва
	

	Залучити педагогічних працівників до участі  в конкурсах, фахових іграх.



	2.8.6
	Взяти участь у Всеукраїнському конкурсі фахової майстерності  «Соняшник-учитель»- 2021. 
	Жовтень 2021 р.
	Вч. початкових класів, української мови
	

	2.8.7
	Взяти участь у Міжнародній природознавчій грі «Геліантус»-2021. 
	Листопад 2021 р.
	Вч. хімії, фізики, біології, прирознавства
	

	2.8.8
	Взяти участь у Всеукраїнській українознавчій грі «Соняшник»-2022.
	Березень 2022 р.
	Вч. української мови і літерат.
	

	2.8.9
	Взяти участь у Всеукраїнському конкурсі фахової майстерності «Геліантус-учитель».
	Березень 2022 р.
	Вч. біології, хімії, фізики, географії
	


2.9. ВИВЧЕННЯ, УЗАГАЛЬНЕННЯ ТА ПОШИРЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОГО ДОСВІДУ
	№ з/п
	Захід
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Розпочати вивчення досвіду.

	2.9.1
	Опрацювати літературу з теми досвіду.
	Вересень 2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.9.2
	Скласти план вивчення досвіду.
	Вересень     2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.9.3
	Провести бесіду з учителем.
	Жовтень    2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.9.4
	Відвідувати навчальні заняття, що проводить
вчитель, досвід якого вивчається.
	Листопад
2021 р. - лютий      2022 р.
	Директор школи Заступник директора з НВР
	

	2.9.5
	Провести анкетування учнів.
	До березня      2022 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.9.6
	Провести контрольні роботи з метою виявлення
рівня навчальних досягнень учнів.
	Лютий      2022 р.
	Директор школи
	

	Завершити вивчення і узагальнення досвіду.

	2.9.7
	 Систематизація педагогічним працівником
 матеріалів у папку-книгу «З досвіду роботи».
	До березня     2022 р.
	Члени ШМО
	

	2.9.8
	 Виступити на педагогічній раді щодо досвіду     роботи вчителя.
	Лютий      2022 р.
	Директор школи
	

	2.9.9
	 Підготувати карту обліку передового педагогічного досвіду.
	До лютого      2022 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.9.10
	 Презентація вчителем досвіду роботи на засіданні педагогічної ради.
	Лютий      2022 р.
	Члени ШМО
	

	2.9.11
	 Підготувати витяг з протоколу педагогічної ради з питання узагальнення досвіду педагогічного працівника. 
	Березень    2022 р.
	Директор школи
	

	2.9.12
	 Підготувати наказ «Про узагальнення досвіду роботи педагогічного працівника».
	Березень      2022 р.
	Директор школи
	

	2.9.13
	 Підготувати характеристику педагогічної діяльності педагогічного працівника.
	Березень      2022 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.9.14
	Подати матеріали у відділ освіти. 
	Березень 2022 р.
	Директор школи
	

	Узагальнити досвід роботи.

	2.9.15
	Узагальнити досвід роботи «Розвиток та формування пізнавального інтересу учнів шляхом використання активних форм і методів навчання на уроках біології» учителя біології Попович О.І.
	Листопад 2021 р. – березень 2022 р.
	Заступник директора з НВР
	

	Поширити передовий педагогічний досвід.

	2.9.16
	Ознайомити педагогічних працівників з вимогами до подання методичних розробок на розгляд вченої ради ОІППО.
	Вересень        2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.9.17
	Поповнити картотеку ППД.
	Березень    2022 р.
	Заступник директора з НВР
	

	Організувати роботу щодо підготовки доповідей на конференціях.

	2.9.18
	Ознайомити педагогічних працівників із запланованими конференціями різних рівнів.
	Протягом року
	Директор школи
	

	2.9.19
	Ознайомити педагогічних працівників з вимогами до друкованих матеріалів, які подаються на конференцію.
	Протягом року
	Заступник директора з НВР
	

	2.9.20
	Проінформувати про зміст рецензії на подану доповідь педагогічного працівника.
	Протягом року
	Заступник директора з НВР
	

	2.9.21
	Ознайомити з правилами виступу на конференції.
	Протягом року
	Заступник директора з НВР
	

	2.9.22
	Оновити каталог участі педагогічних працівників у конференціях різних рівнів.
	Протягом року
	Заступник директора з НВР
	


2.10.  АТЕСТАЦІЯ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	№ з/п
	Заходи 
	Термін виконання 
	Відповідальні 
	Примітка 

	2.10.1
	Підготувати наказ «Про створення атестаційної комісії у 2021-2022  н.р. та затвердження її складу».
	До 
20.09.2021 р.
	Директор школи
	

	2.10.2
	Підготувати наказ «Про атестацію педагогічних працівників у 2021-2022 н.р.».
	До 
20.09.2021 р.
	Директор школи
	

	 2.10.3
	Підготувати план засідань атестаційної комісії.
	До 
01.10.2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.10.4
	Ознайомити педагогічних працівників, які атестуються у 2021-2022 н.р. з наказами, членів атестаційної комісії – з планом засідання атестаційної комісії.
	До 
01.10.2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.10.5
	Організувати збір заяв від педагогічних працівників про проходження чергової/ позачергової атестації або перенесення терміну чергової атестації, подань керівника та педагогічної ради.
	До 
11.10.2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.10.6
	Провести заходи із вивчення педагогічними працівниками, які атестуються у 2021-2022 н.р., Типового положення про атестацію педагогічних працівників.
	Вересень-жовтень 2021 р.
	Секретар атестаційної комісії 
	

	2.10.7
	Скласти та направити до атестаційної комісії список педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації.
	До 
11.10.2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.10.8
	Підготувати результативність діяльності педагогічних працівників за атестаційний період, дані внести в розділ (підстава для підтвердження раніше присвоєної чи  присвоєння кваліфікаційних категорій, педагогічних звань).
	До 
11.10.2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.10.9
	Розглянути заяви про перенесення атестації та прийняття рішень атестаційною комісією.
	Вересень 2021 р. -березень

2022 р. 
	Директор школи
	

	 2.10.10.
	Провести І засідання атестаційної комісії                  І рівня.
	Вересень 2021 р.
	Директор школи
	

	 2.10.11.
	Підготувати протокол І засідання атестаційної комісії І рівня.
	Вересень 2021 р. 
	Директор школи
	

	 2.10.12
	Розглянути документи, подані до атестаційної комісії, затвердити список педагогічних працівників, які атестуються.
	До 
11.10.2021 р.
	Директор школи
	

	 2.10.13
	Провести ІІ засідання атестаційної комісії           І рівня.
	Жовтень 2021 р.
	Директор школи
	

	 2.10.14
	Підготувати протокол ІІ засідання атестаційної комісії І рівня.
	Жовтень 2021 р.
	Директор школи
	

	 2.10.15
	Підготувати наказ «Про затвердження списку педагогічних працівників Кобилецько-Полянського ЗЗСО І-ІІІ ступенів, які будуть проходити чергову/позачергову атестацію у  2021-2022 н.р.».
	До 
15.10.2021 р.
	Директор школи
	

	 2.10.16
	Підготувати графік проведення атестації педагогічних працівників у 2021-2022 н.р.  
	До 
20.10.2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	 2.10.17
	Ознайомити працівників, які атестуються у 2021-2022 н.р., із наказом та графіком проведення їх атестації.
	До 
20.10.2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.10.18
	Підготувати графік проведення відкритих занять педагогічними працівниками, які атестуються у 2020-2022 н.р. 
	До 
20.11.2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	 2.10.19
	Вивчити педагогічну діяльність осіб, які атестуються.
	Згідно з графіком з 01.11.2021 р. по         21.03.2022 р.
	Члени атестаційної комісії
	

	 2.10.20
	Провести ІІІ засідання атестаційної комісії          І рівня. 
	Грудень 2021 р.
	Директор школи
	

	 2.10.21
	Підготувати протокол ІІІ засідання атестаційної комісії І рівня.


	Грудень 2021 р.
	Директор школи
	

	 2.10.22
	Організувати проведення творчого звіту педагогічної діяльності вчителів, які атестуються у 2021-2022 н.р.
	Лютий 

2022 р.
	Заступник директора з НВР
	

	 2.10.23
	Подати до атестаційної комісії характеристики діяльності педагогічних працівників, які атестуються.
	До 
01.03.2022 р.
	Члени атестаційної комісії
	

	 2.10.24
	Ознайомити педагогічних працівників із характеристиками.
	15.03.2022 р. 

	Директор школи
	

	 2.10.25
	Провести підсумкове засідання комісії І рівня.


	24.03.2022 р.
	Директор школи
	

	 2.10.26
	Ознайомити педагогічних працівників із рішенням атестаційної комісії І рівня. 
	24.03.2022 р.
	Директор школи
	

	 2.10.27
	Підготувати протокол ІV засідання атестаційної комісії І рівня.
	До
 29.03.2022 р.
	Директор школи
	

	 2.10.28
	Підготувати атестаційні листи у двох екземплярах. 
	Протягом трьох днів після засід. атест. комісії
	Директор школи
	

	 2.10.29
	Підготувати наказ «Про результати атестації педагогічних працівників  у 2021-2022 н.р.».
	Протягом п’яти днів після засід. атест.комісії
	Директор школи
	

	 2.10.30
	Підготувати список-анкету (3 екземпляри) педагогічних працівників, які атестуються на підтвердження раніше присвоєної чи присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії» та підтвердження раніше присвоєного чи присвоєння педагогічних звань «старший вчитель», «вчитель-методист», в управління освіти.
	До 
30.03.2022 р.
	Директор школи
	

	 2.10.31
	Підготувати наказ за результатами  атестаційної комісії ІІ рівня управління освіти «Про результати атестації педагогічних працівників у 2021-2022 н.р.».
	Протягом 5 днів після засідання АК
	Директор школи
	

	 2.10.32
	Зареєструвати атестаційні листи у книзі обліку видачі атестаційних листів педагогічних працівників.
	Квітень

2022 р.
	Заступник директора з НВР
	

	 2.10.33
	Видати атестаційні листи педагогічним працівникам, які атестувалися у 2021-2022 н.р. (під підпис).
	До 
30.04.2022 р.
	Директор школи
	

	 2.10.34
	Розглянути результати атестації педагогічних працівників у 2021-2022 н.р. на засіданні педагогічної ради.
	Червень 2022 р.
	Директор школи
	


2.11. ІННОВАЦІЙНА ТА ДОСЛІДНО-ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНА ДІЯЛЬНІСТЬ

	№з/п
	Захід
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	2.11.1
	Участь у вебінарах, відеоконференціях, онлайн семінарах, форумах.
	Протягом року
	  Заступник  

  директора з НВР
	

	2.11.2
	Методичний супровід дослідницької роботи з впровадження курсів за вибором.
	Протягом року
	Голови ШМО
	

	2.11.3
	Методична допомога  вчителям щодо здійснення інноваційної діяльності.
	Протягом року
	Заступник директора з НВР
	

	2.11.4
	Упровадження інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховний процес,  створення та розвиток комп’ютерно-орієнтованого освітнього середовища на основі інформаційних мереж, ресурсів і технологій.
	Протягом року
	Члени ШМО
	

	2.11.5
	Створення інклюзивних класів (3-В, 4-Б, 5-Б,       6-Б, 7-Б, 9-А, 10-Б) .
	Вересень 2021 р.
	Директор школи
	

	2.11.6
	Робота в програмах: «Курс «Школа»», «ДІСО», «Єдина школа».
	Протягом року
	Вчителі інформатики
	

	2.11.7
	Застосування STEM-технологій на уроках природничо-математичного циклу.
	Протягом року
	Члени ШМО природничо-мат. циклу
	


2.12. ОЦІНКА ЯКОСТІ ТА РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ, 

         МОНІТОРИНГИ, ЗНО

	№з/п
	Захід
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	2.12.1
	Моніторинг участі здобувачів освіти у МАН, олімпіадах, конкурсах, змаганнях.
	Протягом року
	  Заступник  

  директора з НВР
	

	2.12.2
	Організація та проведення моніторингового дослідження з предметів,  що виносяться  на  ДПА  у 9-х класах, рівня підготовки до ДПА й ЗНО учнів 11-х класів.
	Листопад-грудень    2021 р.
	  Заступник  

  директора з НВР
  Голови ШМО
	

	2.12.3
	Аналіз моніторингових зрізів знань з української мови та математики у 9-х класах; української мови, математики, історії України, німецької мови в 11-х класах.
	Грудень 2021 р.
	Заступник директора з НВР
	

	2.12.4
	Вироблення рекомендацій з поліпшення роботи по підготовці випускників школи до ЗНО.
	Січень
2022 р.
	Голови ШМО Члени ШМО
	

	2.12.5
	Проведення монітоингу знань учнів з предметів, що виносяться на ДПА у 4-х класах. 
	Грудень
2021 р.

	Заступник директора з НВР у початк. класах
	

	2.12.6
	Аналіз моніторингу знань учнів у 4-х класах.
	Січень
2022 р.
	Заступник директора з НВР у початк. класах
	

	2.12.7
	Проведення батьківських зборів у 11-х класах про підготовку та участь випускників у ЗНО.
	Січень

2022 р.
	Кл. керівники 11-х класів
	

	2.12.8
	Організація та проведення моніторингового дослідження рівня підготовки до ДПА та ЗНО учнів випускних класів з окремих навчальних предметів:

- української мови, математики, літературного читання у 4-х класах;

- з  предметів,  що виносяться  на  ДПА  у
9-х  класах;

- з української мови, математики, історії України, німецької мови в 11-х класах.
	Березень- квітень

2022 р.

	Заступник директора з НВР у початк. класах Заступник директора з НВР

Голови ШМО
	

	2.12.9
	Аналіз моніторингових зрізів знань з  предметів,  що виносяться  на  ДПА та ЗНО у випускних класах (4-х, 9-х, 11-х).


	Квітень

2022 р.
	Заступник директора з НВР Заступник директора з НВР у початк. класах 
	

	  2.12.10
	Підготовка завдань для проведення ДПА:

- з української мови, математики, літературного читання у 4-х класах;

- з предметів, що виносяться на ДПА в 9-х класах.

	Березень- квітень

2022 р.


	Заступник директора з НВР у початк. класах Заступник директора з НВР

Голови ШМО
	

	  2.12.11
	Аналіз результатів ДПА та ЗНО учнів школи


	Червень

2022 р.
	Заступник директора з НВР
	


2.13.РОБОТА ЩОДО ЗМІЦНЕННЯ МЕТОДИЧНОЇ БАЗИ НАВЧАЛЬНИХ КАБІНЕТІВ

	№з/п
	Захід
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	2.13.1
	Зробити список кадрового забезпечення навчального кабінету.
	Вересень 2021 р.
	Директор школи
	

	2.13.2
	Ознайомити з Положенням про навчальні кабінети загальноосвітніх навчальних закладів.
	Вересень 2021 р.
	Директор школи
	

	2.13.3

	Призначити завідувачів навчальних кабінетів.
	Вересень 2021 р.
	Директор школи
	

	2.13.4
	Оформити атестаційний лист навчального кабінету.
	Вересень 2021 р.
	Завідувач навч. кабінету
	

	2.13.5
	Отримати акт-дозвіл на проведення навчальних занять.
	Вересень 2021 р.
	Завідувач навч. кабінету
	

	2.13.6
	Скоригувати перспективний план роботи кабінету.
	Вересень 2021 р.
	Завідувач навч. кабінету
	

	2.13.7
	Спланувати роботу кабінету на 2021-2022 н.р.
	Вересень 2021 р.
	Завідувач навч. кабінету
	

	2.13.8
	Оновити дані інвентарної книги навчального кабінету.
	Вересень 2021 р.
	Завідувач навч. кабінету
	

	2.13.9
	Оновити методичну базу навчального кабінету.
	Протягом року 
	Завідувач навч. кабінету
	

	 2.13.10
	Оновити дидактичними матеріалами навчальний кабінет.
	Протягом року
	Завідувач навч. кабінету
	

	 2.13.11
	Забезпечити технічне оснащення навчального кабінету.
	Протягом року
	Адміністрація школи
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